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CAPITULO 1
Principios Gerais

Artigo 1°
(Natureza)

A Assembleia-Geral é o Orgio deliberativo maximo da NOVA ATENA- Associacio
para a inclusdo e bem-estar da pessoa sénior pela cultura e arte.

Artigo 2°

(Competéncias)

Compete a Assembleia-Geral:

1.

LA

Definir as linhas fundamentais de actuacdo da ASSOCIACAO, elaborar e
aprovar o seu regulamento, marcar o periodo eleitoral dos Orgdos Sociais e
decidir sobre a exclusdo de associado;

Eleger e destituir, por votacdo secreta, os membros da respectiva Mesa e os da
Direcgao e Conselho Fiscal;

Analisar e decidir a exclusio de membros nos termos do art® 11 n® 4 dos
estatutos;

Apreciar e votar anualmente o Or¢amento ¢ o Programa de Accdo para o
exercicio seguinte, bem como o Relatorio e Contas da Geréncia;

Deliberar sobre a aquisicdo onerosa ¢ a alienagdo, a qualquer titulo, de bens
imoveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor historico ou
artistico;

Deliberar sobre a alteragcao dos Estatutos;

Deliberar sobre a dissolu¢@o ou prorrogacao da pessoa coletiva;

Deliberar sobre a integragdo de outra institui¢cao e respectivos bens;

Autorizar a ASSOCIACAO a demandar os membros dos corpos gerentes por
actos praticados no exercicio das suas fungdes;

. Aprovar a adesdo a unides, federagdes ou confederagdes;
11.

Estabelecer os valores da joia e das quotas minimas a pagar pelos membros da
Associacao.

CAPITULO 11
Dos Membros

Artigo 3°
(Composicao)

Compdem a Assembleia-Geral todos os associados efectivos que tenham as
quotas em dia e ndo se encontrem suspensos, sendo que o direito a voto €
facultado aos s6cios hd mais de seis meses com as quotas realizadas e que
constem do livro de presencas.
Poderdo assistir a Assembleia-Geral os so6cios honorarios e os membros
efectivos inscritos ha menos de seis meses, mas gozando do direito de usar da
palavra.
Podem ainda assistir as reunides personalidades ou entidades convidadas pela
Direccdo ou pela Mesa, desde que a sua presenca seja aprovada pela
Assembleia-Geral.

Artigo 4°

(Direitos)

Sdo direitos dos membros da Assembleia-Geral:

1.

Usar da palavra;



(O8]

9]

Usufruir do direito de voto nos termos deste Regulamento;
Apresentar mogdes, propostas e requerimentos por escrito;
Apresentar reclamacdes, protestos e contraprotestos, invocando o presente
Regulamento;
Propor alteracdes ao Regulamento;
Registar em acta o seu voto de vencido e as razdes que o justifiquem, desde que
tenha escrito as razoes;
Artigo 5°
(Deveres)

Sdo deveres dos membros da Assembleia-Geral:

1.

(O8]

Comparecer as reunides e nelas permanecer até que estejam oficialmente
encerradas;

Desempenhar as fungdes para que sejam designados;

Tomar parte nas votagoes;

Observar a ordem e a disciplina indispensaveis ao bom andamento dos
trabalhos, cumprir os pontos da Ordem do Dia, bem como respeitar a autoridade
exercida pelo Presidente da Mesa;

Respeitar os estatutos, os regulamentos e as decisdes legalmente tomadas pelos
orgaos dirigentes desta Associacao;

Dignificar pela sua acgdo, dentro e fora da Assembleia-Geral, o Orgdo a que
pertencem, bem como os respectivos membros;

CAPITULO III
A Mesa da Assembleia-Geral

Artigo 6°
(Composicao da Mesa e mandato)

A Mesa da Assembleia-Geral ¢ composta por trés membros, respectivamente:
Presidente, primeiro Secretério e segundo-Secretario.
Havera simultaneamente igual nimero de suplentes que se tornardao efectivos a
medida que se derem vagas.
O periodo do mandato dos membros da Mesa ¢ de trés anos.

Artigo 7°

(Competéncias da Mesa)

Sao competéncias da Mesa da Assembleia-Geral:

—
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Dirigir e participar na Assembleia-Geral;

Redigir e assinar as actas de cada Assembleia-Geral;

Coordenar as elei¢cdes dos Orgdos Sociais;

Decidir sobre os protestos e reclamacdes respeitantes aos actos eleitorais, sem

prejuizo de recurso nos termos legais;

SN

Conferir posse aos membros dos corpos gerentes eleitos;
Decidir dos recursos apresentados em relacao as decisdes do Presidente da Mesa

7. Decidir as questdes de interpretagdo e integracao das lacunas deste regulamento.

Artigo 8°
(Competéncias do Presidente da Mesa)

Sao competéncias do Presidente da Mesa:

1.

2.

Presidir as reunides, declarando a sua abertura, suspensdo, continuagdo e
conclusio;
Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias da Assembleia-Geral,



9.
10.

Conceder e regular o uso da palavra, permitindo a participacdo adequada de
todos os membros e da Direc¢do, fazendo observar a “Ordem de Trabalhos”;

Por a discussao e votagdo os documentos admitidos;

Por a votagdo os requerimentos admitidos;

Limitar o tempo de uso da palavra, para assegurar o bom funcionamento dos
trabalhos;

Dar conhecimento aos membros da Assembleia-Geral das mensagens,
informacgdes e convites que lhe sejam dirigidos;

Promover a constituicdo de comissdes e zelar pelo cumprimento das
competéncias e prazos que a estas sejam fixadas pela Assembleia-Geral;
Presidir as Comissdes da sua responsabilidade;

Assinar as actas em primeiro lugar apos aprovagao da minuta.

Artigo 9°
(Competéncias dos Secretarios)

Sao competéncias dos Secretarios:

1.

2.
3.

oW

Registar adequadamente a presenca dos membros participantes na Assembleia-
Geral;

Tratar do expediente relativo ao funcionamento da Assembleia-Geral;

Organizar as inscrigdes para efeito do uso da palavra pelos membros da
Assembleia-Geral,

Providenciar as urnas, bem como os boletins de voto, em caso de votagdes por
voto secreto;

Proceder a contagem dos votos;

Arquivar os documentos que respeitem as discussdes e votagdes havidas;
Redigir as actas e assina-las, depois de o Presidente o fazer, logo que sejam
aprovadas;

Coadjuvar o trabalho do Presidente da Mesa;

Substituir o Presidente nos termos do artigo 10°%

. Ler a minuta da acta para aprovacao.

Artigo 10°
(Faltas e impedimentos)

Na falta ou impedimento do Presidente da Mesa, o primeiro Secretario substitui-
lo-4 sendo este substituido pelo Segundo Secretério e este por um dos suplentes.
Na falta ou impedimento dos outros membros efetivos da Mesa da Assembleia-
Geral, competiré a esta, para a completarem, eleger os respectivos substitutos, de
entre os associados presentes, os quais cessardo as suas fungdes no termo da
reunido.

Artigo 11°

(Perda de Mandato)

Perde automaticamente o mandato, qualquer membro da Mesa da Assembleia
desde que tenha trés faltas seguidas ou cinco faltas interpoladas e
comprovadamente se verifique que ndo pode dar o seu contributo.
Perde também o mandato o membro da Mesa que tendo faltado duas vezes
seguidas ou trés interpoladas e ndo tenha apresentado justificagdo ao membro
que presidiu a reunido em que faltou.
Esta situacao implica a integracao, como membro efectivo, de um dos elementos
suplentes.
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Se ja estiverem esgotadas as substitui¢des pelos membros suplentes, ou estes
ndo estiverem disponiveis, deverad realizar-se elei¢des parciais na Assembleia
seguinte para o preenchimento das vagas verificadas.

O termo do mandato dos membros eleitos nas condigdes do nimero anterior,
coincidira com o dos inicialmente eleitos.

CAPITULO IV
Funcionamento

Artigo 12°
(Forma de Funcionar)

A Assembleia-Geral funcionara em plenario.

Sempre que tal se justifique, a Assembleia-Geral pode:

a) Criar comissdes permanentes, que funcionardo com regulamento proprio,
para acompanhar e desenvolver o debate sobre determinadas matérias.

b) Constituir grupos de trabalho ou comissdes especializadas para tratar de
certos assuntos, nos termos a definir caso a caso se ndo existir regulamento
proprio.

Artigo 13°
(Quoérum)

A Assembleia-Geral so se realizard se estiverem presentes mais de metade dos

associados com direito a voto, ou meia hora depois com qualquer nimero de

presentes, no pleno gozo dos seus direitos.

A Assembleia-Geral extraordindria que seja convocada a requerimento dos

associados, s6 podera reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes;

Artigo 14°
(Maiorias deliberativas)

Salvo o disposto no nimero seguinte, as deliberagdes da Assembleia-Geral sdo

tomadas por maioria absoluta dos votos dos associados presentes.

As deliberagdes sobre as matérias constantes dos numeros 5,6,8,9 ¢ 10 do

artigo2°® s¢ serdo validas se obtiverem o voto favoravel de pelo menos trés

quartos do nimero de associados presentes.

As deliberagdes sobre a dissolu¢do devem ser aprovadas com o voto favoravel

de trés quartos de todos os associados

CAPITULO V
Uso da palavra

Artigo 15°
(Fins da palavra)

Quem solicitar a palavra deve declarar para que fim a pretende.
A palavra ¢ concedida aos membros para:
a) Apresentar projectos, mog¢des, recomendagdes, propostas e declaracdes;
b) Exercer o direito de defesa:
c) Interpelar a Mesa;
d) Fazer requerimentos ou emitir pareceres;
e) Formular ou responder a pedidos de esclarecimento;
f) Reagir contra ofensas a honra ou consideragdes;
g) Interpor recursos;
h) Fazer protestos e contraprotestos;



1) Produzir declaragdes de voto.

Artigo 16°

(Modo de usar a palavra)

O orador ndo pode ser interrompido, ndo sendo, porém, consideradas
interrupcdes as vozes de concordancia, discordancia ou analogas,
designadamente os apartes.
O orador ¢ advertido pelo Presidente quando se desvie do assunto em discussao
ou quando o discurso se torne injurioso ou ofensivo.

Artigo 17°

(Uso da palavra dos membros da Mesa)

Os membros da Mesa que queiram usar da palavra suspenderao as suas fungdes durante
o tempo do uso da palavra.

Artigo 18°
(Uso da palavra pela Direcc¢io)

A palavra ¢ concedida:

1.

No periodo de “Antes da Ordem do Dia” (art°34°) para prestar os
esclarecimentos que lhe forem solicitados, ndo podendo em cada intervengao,
exceder trés minutos por pedido de esclarecimento.
No periodo da “Ordem do Dia” (Art®.35°), para:
a) Apresentar a informacdo relativa & actividade da ASSOCIACAO, bem
como da situagcdo econdmico-financeira da mesma;
b) Apresentar os documentos submetidos pela Direc¢do, nos termos legais,
a apreciagao da Assembleia;
¢) Intervir nas discussoes;
d) Invocar o Regulamento ou interpelar a Mesa;
e) Fazer protestos e contraprotestos.
Aos membros da Direc¢do para reagirem contra ofensas a honra ou respeito,
bem como para prestarem esclarecimentos sobre as matérias apresentadas.
Artigo 19°
(Invocacao do Regimento, Pontos de Ordem e Perguntas a Mesa)
Os membros da Assembleia-Geral podem interpelar a Mesa quando tenham
davidas sobre as decisdes desta ou para a orientacao dos trabalhos.
Nao ha justificagdo, nem discussdo as perguntas dirigidas a Mesa.
Artigo 20°
(Requerimentos)
Sao requerimentos apenas os pedidos a Mesa, respeitantes ao processo de
apresentacdo, discussdo e votacdo de qualquer assunto ou ao funcionamento da
Assembleia.
Os requerimentos devem ser formulados por escrito sendo entregues a Mesa.
Os requerimentos escritos sdo imediatamente anunciados pela Mesa desde que
admitidos por esta.
Admitido qualquer requerimento pela Mesa ¢ imediatamente votado sem
discussao.
Caso sejam admitidos pela Mesa varios requerimentos seguidos, a votagdo dos
requerimentos sera feita por ordem de entrada.
Artigo21°
(Esclarecimento)
A palavra para esclarecimento limita-se a formulagdo sintética de perguntas e
resposta sobre matérias em duvida enunciadas pelo orador que tiver acabado de
intervir. Os membros da Assembleia-Geral que queiram formular pedidos de



esclarecimento devem inscrever-se no fim da intervengdo que os suscitou, sendo
formulados pela ordem de inscrigao.
2. As respostas serdo dadas imediatamente pelo orador a cada pergunta formulada.
Artigo22°
(Reacc¢ao contra ofensa a honra ou consideracao)
Sempre que um membro da Assembleia considere que foram proferidas expressoes
ofensivas a sua honra ou consideragao pode defender-se usando a palavra.
Artigo 23°
(Protestos e Contraprotestos)
Nao sdo admitidos protestos a pedidos de esclarecimento e as respectivas respostas, bem
como a declaracao de voto.
Artigo 24°
(Proibicao do uso da palavra no periodo de votacao)
1. Anunciado o inicio da votagdo, nenhum membro pode usar da palavra até a
proclamagao do resultado.
2. Apos a votagdo pode ser apresentado recurso sobre esta decisdo, requerimento
respeitante ao processo ou pedido de declaragao de voto.

CAPITULO VI
Eleicoes

Artigo 25°
(Eleigoes)
As eleigdes para os Orgdos Sociais serdo feitas na reunido ordinaria prevista no artigo
29%, n°2,al. A) dos Estatutos, por escrutinio secreto, e as resolugdes serdo tomadas por
maioria de votos.
Artigo 26°
(Prazo de apresentacio)
As elei¢des poderdo concorrer todas as listas dirigidas ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral e apresentadas na Secretaria da Associagdo até as dezassete horas do
dia quinze do més anterior ao més das eleigdes.
1. As listas serdo entregues em duplicado, devendo ser passado recibo no exemplar
a devolver ao representante.
2. Quando ndo for apresentada qualquer lista competird a Dire¢do apresenta-la e o
prazo previsto neste artigo passara para o dia vinte e dois desse més.

Artigo 27°
(Classificacao das listas)
As listas serdo classificadas por ordem alfabética, segundo a sua entrega na Secretaria
da Associagdo, cabendo a lista apresentada pela Direcao, se a houver, a letra A.

Artigo 28°
(Composicao das listas)

1. As listas, que deverdo integrar candidaturas a todos os 6rgdos sociais, serdo
obrigatoriamente constituidas por s6cios no pleno gozo dos seus direitos, que as
subscreverdao em todos os seus exemplares, e deverdo ser apoiadas por pelo
menos trinta proponentes contando com os candidatos, devendo também
apresentar as suas principais linhas programaticas e programas de agdo, no
respeito pelos Estatutos em vigor.



2. As listas devem identificar os sdcios com o nome, numero de socio, érgao social
a que se apresentam e respetivo cargo.

Artigo 29°
(Rejeicao das listas)

1. Serdo rejeitadas as listas que ndo satisfagam as condigdes prescritas neste
Regulamento.

2. O Presidente da Mesa da Assembleia comunicard aos representantes das listas
rejeitadas a sua decisdo, no prazo de quarenta e oito horas a contar do ultimo dia
em que a apresentacdo seja possivel, podendo estes apresentar-lhe recurso
devidamente fundamentado, dirigido ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral
e entregue na Secretaria da Associagdo até as dezassete horas do terceiro dia util
apods a comunicacao da rejeigao.

3. Com vista ao suprimento das irregularidades encontradas, toda a documentacado ¢
devolvida com indicagdo das irregularidades ¢ das normas legais ou estatutarias
infringidas, as quais devem ser sanadas no prazo referido no ponto anterior.

Artigo 30°
(Formato e a qualidade das listas)
As listas definitivas, que servirdo para o ato eleitoral, serdo do formato ¢ qualidade a
estabelecer pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral, devendo conter os nomes de
todos os elementos efetivos, respetivos cargos € os nomes de todos os suplentes, que
compdem cada um dos Orgdos Sociais, bem como as linhas programaticas e programas
de acdo sendo da responsabilidade da Associag@o a sua impressdao de modo a garantir a
legalidade do ato e serdo divulgadas nos locais adequados, designadamente na Sede da
Associacao e no seu Site Oficial.
Artigo 30A°
(Periodo eleitoral)
1. Considera-se periodo eleitoral o que decorre desde o dia seguinte a divulgagao das
listas aprovadas e até a véspera do dia de eleigdes.
2. Durante o periodo eleitoral podem os candidatos divulgar o respetivo programa de
acdo, concertando com a Dire¢ao os meios a utilizar.
3. Nao sera permitido o uso de meios de comunicacdao da Nova Atena para fins
eleitorais sem a autoriza¢ao da Dire¢ao em exercicio.

Artigo 31°
(Mesa das elei¢oes)
A Mesa das elei¢Oes sera a mesma da Assembleia Geral, devendo os Secretarios servir
de escrutinadores, acompanhados por um elemento designado por cada lista concorrente
e ndo pertencente as mesmas, desde que haja duas ou mais listas concorrentes € no
momento da contagem dos votos.
1. No ato da votagdo, devera ser comprovada a identidade do socio eleitor.
2. Terminada a votagdo, os Secretarios e os representantes das listas fardo o
apuramento dos votos, devendo o resultado apurado constar de documento a ser
assinado por todos e que sera proclamado pelo Presidente da Mesa.



CAPITULO VI I
Deliberacdes e votacoes

Artigo 32°
(Voto)

Cada membro tera direito a um voto;

Os associados podem fazer-se representar por outros associados nas reunides de

Assembleia-Geral, mediante carta dirigida ao Presidente da Mesa, na qual

identifique o sécio que o representa, acompanhada da fotocopia do Bilhete de

Identidade.

3. Cada socio ndo poderé representar mais de trés associados.

Artigo33°
(Votacgoes)

1. As votagdes sdo feitas de brago no ar, excepto se estiverem nas situagdes
referidas no niimero 2 do artigo 2° ou noutras em que estejam em causa
comportamentos ou qualidades de pessoas

Artigo 34°
(Processo de votacao)

1. Sempre que se tenha de proceder a uma votagdo por brago no ar, o Presidente
anuncia-a de forma clara e providencia que chegue ao efectivo conhecimento
dos seus membros.

2. Quando a votagao for por escrutinio secreto, procede-se:

a) A chamada nominal de todos os membros presentes na Assembleia, findo o
que se efectua uma segunda chamada, desta vez apenas dos membros que
ndo responderam a primeira.

b) Os membros da Mesa votam em ultimo lugar.

c¢) Terminada a segunda chamada e encerrada a urna, procede-se a contagem e
ao anuncio dos resultados.

3. Havendo empate em quaisquer das votagdes, procede-se imediatamente a uma
nova votacao e, se 0 empate se mantiver, adia-se a deliberacdo para a reuniao
seguinte, procedendo-se a votacdo nominal nos mesmos moldes de reunido
anterior.
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Artigo 35°
(Anulabilidade da votacao)

1. Sao anulaveis as deliberacdes tomadas sobre matéria estranha a ordem do dia,
salvo se estiverem presentes ou representados na reunido todos os associados no
pleno gozo dos seus direitos sociais e todos concordarem com o aditamento.

2. Exceptua-se a deliberagdo da Assembleia-Geral sobre o exercicio de direito de
ac¢do civil ou penal contra os membros dos Orgdos Sociais, a qual pode ser
tomada na sessdo convocada para apreciacdo do balanco, relatorio e contas do
exercicio, mesmo que a respectiva proposta nao conste da ordem de trabalhos.

Artigo 36°
(Declaragao de voto)
Qualquer membro da Assembleia-Geral pode justificar o seu sentido de voto oralmente,
ndo excedendo dois minutos, € por escrito, entregando a Mesa as suas razodes, para
efeitos de apensagdo a acta da reunido.
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Artigo 37°
(Mocgdes e Propostas)

Todas as mogdes ou propostas relativas a Ordem do Dia deverao dar entrada na
Mesa até quinze minutos antes do final do periodo Antes da Ordem do Dia, para
que sejam discutidas e votadas.
Todas as mogdes e propostas que se queiram ver discutidas no ponto “Outros
Assuntos” da Ordem do Dia deverao ser entregues na Mesa antes do inicio desse
ponto na agenda de trabalhos, ndo podendo, contudo, ser votados.
As mocoes deverao dividir-se em trés seccoes:

a) Constatacdo do facto;

b) Declaragao de principios ou de opinido;

¢) Modo de operacao e/ou solugdo do problema;
As propostas deverao ser redigidas de uma forma clara e concisa, propondo uma
acgdo sobre determinado assunto.

CAPITULO VIII
Assembleias Gerais

Artigo 38°
(Sessoes)
A Assembleia-Geral reunird em sessoes ordinarias e extraordinarias.
A Assembleia-Geral reunira ordinariamente:

a) Até trinta e um de Marco de cada ano para discussao e votagao do
Relatorio e Contas da Geréncia do ano anterior, bem como do parecer do
Conselho Fiscal, e, no ultimo ano de cada triénio, em simultdneo, para
elei¢do dos Orgdos Sociais.

b) Até quinze de Novembro de cada ano, para apreciagdo e votacdo do
Orgamento e Programa de Acg¢do para o ano seguinte.

A Assembleia-Geral reunirda em sessdo extraordindria, quando convocada pelo
Presidente da Mesa da Assembleia-Geral:

a) A requerimento da Direc¢do ou do Conselho Fiscal;

b) A requerimento de pelo menos dez por cento dos associados no pleno
gozo dos seus direitos.

Artigo 39°

(Convocacao das assembleias gerais)
As convocatorias sdo assinadas pelo Presidente da Mesa ou por quem o
substitua.
A convocatoria € feita nos termos legais e estatutarios e devera ser afixada na
sede, secretaria ou noutros locais de acesso publico, devendo ser acompanhadas
dos documentos necessarios ao pleno conhecimento das questdes a debater e
votar segundo a Ordem do Dia estabelecida.
Devera ser por: aviso postal, por notificagdo pessoal, e-mail, fax ou outro meio
tecnoldgico como seja por telemovel com mensagem SMS ou através do site da
Associacdo. Da convocatéria das reunides deve constar obrigatoriamente a
Ordem do Dia ou Ordem de Trabalhos, assim como a data, hora e local da
reunido da Assembleia-Geral.
E dispensada a expedi¢io do aviso postal referido no numero anterior se a
convocacao da assembleia geral for publicada em maios de comunicagao e/ou no
site do Ministério da Justi¢a, por protocolo subscrito pelo associado ou nos
termos legalmente previstos para os atos das sociedades comerciais.
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As reunides ordindrias sao convocadas com uma antecedéncia minima de quinze
dias.
As reunides extraordinarias sdo convocadas com a antecedéncia minima de oito
dias apds o pedido ou requerimento, devendo a reunido realizar-se no prazo
maximo de trinta dias a contar da data de recepc¢ao do pedido ou requerimento.

Artigo 40°

(Periodos das assembleias gerais)

Em cada reunido havera dois periodos sendo um designado de “Antes da Ordem
do Dia” e outro designado de “Ordem do Dia”.

Artigo 41°

(Periodo “Antes da Ordem do Dia)

O periodo de “Antes da Ordem do Dia” ¢ destinado a:

a) Tratar de assuntos de interesse geral;

b) Fazer a leitura resumida da correspondéncia,

c) Apreciar ¢ votar votos de louvor, admissdao de soécios honorarios,
congratulacdo, saudagdo, protesto ou pesar sobre assuntos ou
personalidades de especial relevo para a ASSOCIACAO, que sejam
propostos por qualquer membro da Assembleia ou pela Mesa

d) Apreciar e votar recomendacdes ou mogdes sobre assuntos de interesse
para a ASSOCIACAO e que sejam apresentadas por qualquer membro
da Assembleia-Geral ou pelos Orgios Sociais.

O periodo de “Antes da Ordem do Dia” tem a duracdo méaxima de uma hora
sendo aplicavel o artigo 43°.
Artigo 42°

(Periodo da “Ordem do Dia”)
A “Ordem do Dia” ¢ fixada pelo Presidente da Mesa, excepto nos casos
estatutariamente previstos.
O periodo da “Ordem do Dia” ¢ exclusivamente destinado a matéria constante
na convocatoria.
Apos afixagdo da “Ordem do Dia”, esta ndo podera ser alterada. No entanto, no
inicio dos trabalhos e por maioria qualificada de dois ter¢os dos votos dos
membros presentes, podera ser alterada a sequéncia dos pontos da “Ordem do
Dia”.
O tempo de intervencao em cada ponto da “Ordem do Dia”, sera distribuido de
acordo com o disposto no artigo 43°.
Em todas as Assembleias Ordinarias e Extraordindrias constard um primeiro
ponto da Ordem do Dia” que ¢ de “informacdes” e ndo deve exceder trinta
minutos.
No inicio de qualquer Assembleia Geral Extraordinaria deve ser apresentada,
pelos respetivos requerentes, a justificacdo da mesma, o que nao deve exceder
dez minutos.
A apresentacdo de cada proposta, pelo membro da Assembleia ou pela Direccao,
deve limitar-se a indicag@o sucinta do seu objecto e fins que visa prosseguir, nao
podendo exceder o total de dez minutos.
A apreciacdo que se refere as alineas a) e b) do n® 2 do artigo 38° deste
Regulamento constitui, obrigatoriamente, o primeiro ponto da “Ordem do Dia” a
seguir as “informacgdes” e tem a duracdo maxima assim distribuida:

a) Intervencao inicial do Presidente da Direc¢dao ou seu substituto, trinta
minutos;
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b) Intervengdes dos membros da Assembleia, uma hora distribuida de
acordo com as inscrigdes registadas, ndo podendo cada uma exceder
cinco minutos;

c) Asrespostas a dar pela Direc¢do ndo podem exceder os cinco minutos.

Artigo 43°

(Distribuicao dos tempos)

Quando houver lugar a definicao de tempos de intervengao a utilizar, os mesmos
serdo distribuidos equitativamente, tendo em atenc¢ao o periodo total destinado a
intervengdes € o nimero de inscritos para usar da palavra, sendo igualmente
definido um tempo para a Direc¢do ou os proponentes usarem.
O tempo maximo de intervencdo para cada membro, ndo poderd exceder os
cinco minutos.
A palavra ¢ da exclusiva responsabilidade do interveniente ¢ ¢ dada aos
membros da Assembleia uma unica vez e pela ordem de inscrigdo.
O Presidente da Mesa ¢ responsavel pela distribuicdo dos tempos de intervengao

Artigo 44°

(Actas)

Da reunido da Assembleia-Geral deve ser lavrada acta, da qual constam as
seguintes informacdes:

a. Hora do inicio e termo da reunido;

b. Informacdo de quantos membros estiveram presentes na reunido e
respectivo quérum;

c. Os assuntos tratados e as deliberacdes tomadas com indicagdo do
resultado das votagdes;

d. O teor sumario das interveng¢des realizadas;

e. As declaragdes emitidas;

A acta serd redigida, em minuta, e votada no final e no proprio dia da
Assembleia, devendo a mesma ser assinada pelos elementos da Mesa.

Os oradores que pretendam que as suas intervencdes sejam transcritas para a
acta, na sua integra, devem apresenta-las por escrito para serem anexadas,
devendo ser apresentadas a Mesa até ao final da sessdo da Assembleia-Geral;

Artigo 45°
(Publicidade das actas)
A ata devera ser afixada em local visivel dentro das instalacoes da
ASSOCIACAO, devidamente assinada pelos elementos da Mesa.
A sua afixacdo deve ocorrer dentro de cinco dias uteis e devera estar exposta
durante dez dias uteis.

CAPITULO IX
Disposicoes transitorias e finais

Artigo 46°
(Direito subsidiario)
Sao subsidiariamente aplicaveis:
a) Os Estatutos e regulamentos em vigor na ASSOCIACAO;
b) O Codigo Civil e os principios gerais do direito portugués.
As omissdes que nao possam ser resolvidas pelo recurso a normas legais,
deverao ser resolvidas por deliberacdo dos membros em Assembleia-Geral.
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Artigo 47°
(Alteracoes)

I. Qualquer membro da Assembleia-Geral pode apresentar propostas de
modificacdo do presente Regulamento, em sessdes devidamente convocadas
para o efeito.

2. As modificagcdes do Regulamento tém de ser aprovadas por maioria qualificada
de dois ter¢os dos membros presentes na reunido.

Artigo 41°
(Entrada em vigor)
O presente Regulamento entra em vigor apds aprovagao
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